CYFRINACHOL


CAIS AM SWYDD

Swydd yr ymgeiswyd amdani:
	MANYLION PERSONOL

	Teitl:
	Mr/ Mrs/ Miss/ Ms *

	Enw(au) cyntaf:
	

	Cyfenw:
	

	Cyfeiriad Cartref:
………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

Cod Post: ……………………………………..



	Rhif Teleffon:

Gartref: ………………………………………..

Symudol: ……………………………………….
	Gwaith: ………………………………………..

Peidiwch â darparu rhif gwaith os nad ydych yn dymuno i ni gysylltu â chi yn y gwaith

	Cyfeiriad e-bost:
	


	ADDYSG, CYMWYSTERAU A HYFFORDDIANT

	Enw(au) a Chyfeiriad(au) yr Ysgol(ion) / Coleg(au) / Prifysgol a fynychwyd


	Dyddiadau
	Pynciau / Cyrsiau a Astudiwyd


	Canlyniad Arholiadau / Gradd / Cymhwyster Enillwyd



	
	O
	I
	
	

	
	
	
	
	


	ADDYSG, CYMWYSTERAU A HYFFORDDIANT Parhad…

	Cymdeithasau Proffesiynol:
Nodwch a ydych yn aelod o unrhyw gymdeithas /sefydliad technegol neu broffesiynol

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

	Gweithgaredd Datblygu a Hyfforddi yn y 5 mlynedd diwethaf: ………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

	Ieithoedd:

Nodwch eich gallu mewn ieithoedd ar wahân i Saesneg

	Iaith
	Rhuglder

	
	Ysgrifenedig
	Ar lafar

	
	
	

	
	
	


	HANES CYFLOGAETH

	Enw(au) a Chyfeiriad(au) Cyflogwr/Cyflogwyr


	Dyddiadau
	Swydd a Ddaliwyd
	Rheswm dros Adael

	
	O
	I
	
	

	
	
	
	
	

	Os yn gyflogedig ar hyn o bryd cadarnhewch os gwelwch yn dda:
Cyfnod rhybudd: ..................................................
Cyflog sylfaenol cyfredol: ............................................
Buddion eraill: ....................................................



	RHESWM DROS Y CAIS

	Fe'ch gwahoddir i esbonio pam yr ydych yn credu eich bod yn cyd-fynd â gofynion y swydd yr ydych yn gwneud cais amdani, yn ogystal â datgan y rheswm (rhesymau) dros eich cais.



	DIDDORDEBAU A HOBÏAU

	


	GEIRDAON

	Rhowch fanylion dau berson nad ydynt yn perthyn y gallwn gysylltu â nhw am eirda. Dylai un geirda fod gan eich cyflogwr presennol, neu'ch cyflogwr diwethaf os yn ddi-waith.
Os ydych yn dymuno i ni ofyn eich caniatâd cyn cysylltu, nodwch hynny os gwelwch yn dda.



	Enw: ………………………………………..

Swydd: ………………………………….
Cyfeiriad: ……………………………………...

…………………………………………………

…………………………………………………

Teleffon: …………………………………..
	Enw: ………………………………………..

Swydd: ………………………………….

Cyfeiriad: ……………………………………...

…………………………………………………

…………………………………………………

Teleffon: …………………………………..


	GALLU I YRRU

	A oes gennych drwydded yrru lawn?   Oes / Nagoes *


	TROSEDDAU 

	Ydych chi erioed wedi cael eich dyfarnu'n euog o drosedd - ac eithrio collfarn wedi darfod o dan y Ddeddf Ailsefydlu Troseddwyr? Do / Naddo*



	Sut y clywsoch chi am y swydd hon?
	


	DATGANIAD YMGEISYDD

	Deddf Diogelu Data 1998 - Rhoddaf ganiatâd i Fforwm Arfordirol Sir Benfro brosesu'r wybodaeth a gynhwysir yma. Deallaf, os byddaf yn llwyddiannus, defnyddir y wybodaeth i ffurfio rhan o’m cofnod personél a gedwir drwy gydol fy nghyflogaeth. Os nad wyf yn llwyddiannus, deallaf y bydd y Sefydliad yn cadw'r ffurflen am uchafswm o 6 mis, ac efallai y byddant yn ei defnyddio i gysylltu â mi ar gyfer unrhyw swyddi gwag eraill y gallwn fod yn addas ar eu cyfer.

Rwy'n cadarnhau bod y wybodaeth uchod yn gywir.

Rwy'n deall y bydd unrhyw wybodaeth ffug neu hepgoriadau bwriadol yn fy niarddel rhag cyflogaeth neu gall arwain at ddiswyddo.
Llofnod:  …………………………………………………………………….

Dyddiad: ..……………………………………………………………………...




* Dilëwch fel y bo’n briodol
Dychwelwch y ffurflen wedi'i chwblhau drwy e-bost:

James Dyer – Rheolwr Cyllid, AD a Pholisi - james.dyer@pembrokeshirecoastalforum.org.uk
4

